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2022 年互動及議合紀錄 

依據本公司「機構投資人盡職治理守則」，將持續關注被投資公司，並適當地與被投資公

司進行對話及互動，針對ESG相關議題進行議合。另可針對有助於盡職治理及永續發展之相關

議題與各組織共同進行倡議。本公司2022年與233家被投資公司及潛在投資標的進行互動及議

合，主要以參與股東會、實地拜訪（含輔導會面）、E-mail討論、電話（或視訊）、參與法說會

或業績發表、證券商舉辦之投資論壇及研討會等方式為主，透過面對面對談及互動方式進一步

瞭解被投資公司，相關互動統計如下表，2022年本公司參與被投資公司之互動及議合紀錄，逐

公司資料已於本公司機構投資人盡職治理專區揭露。 

 

互動及議合方式 參與股東會 
實地拜訪 

（含輔導會面） 
E-mail討論 電話（或視訊） 

參與法說會（或

業績發表等） 

家次 184 549 3,331 3,637 178 

 

ESG議題 議題項目 次數 ESG議題占比 

環境議題（E） 
氣候變遷、節能減碳、永續採購、生物多樣性、用水及廢水

管理、包裝材料及廢棄物管理、有毒物質排放等。 
37 13.31% 

社會議題（S） 
人權、勞工權利、員工性別多元化、企業產品責任、社會公

益、客戶服務等。 
8 2.88% 

治理議題（G） 

董事會績效、董事會性別多元化、董事會獨立性、股東及利

害關係人權益、公司治理資訊透明度、供應鏈管理、經營策

略等。 

233 83.81% 

合計 278 100% 



 

2 
 

一、 如何透過互動及議合評估被投資公司 

依據本公司「機構投資人盡職治理守則」，考量投資之目的、成本與效益，決定所關

注資訊（如產業概況、股東結構、經營策略、營運概況、財務狀況、財務績效、環境影響、

社會議題及公司治理等）之類型、程度、頻率及履行盡職治理行動方式。本公司除藉由拜

訪公司、參與說明會或透過其公開資訊（如重大訊息、股東會等）方式瞭解被投資公司外，

亦得參考國內外專業機構對於被投資公司之評估報告。 

本公司自營單位每日或不定期持續關注個股之相關消息，對該公司財務表現、經營策

略或有關ESG（環境、社會、公司治理）之任何訊息，皆隨時留意、示警，作為部位調節之

參考。因此，自營單位自行及委託元大投顧公司與被投資公司進行互動及議合前，在可投

資公司名單中，對於投資目標公司均經事前相當研究與瞭解。此外，亦透過親自拜訪、電

話、E-mail、問券、參與法人說明會及股東會、行使投票權，透過互動瞭解此些公司之永

續發展策略、ESG相關風險及機會等議題。 

本公司投資銀行業務在選擇案件客戶時，除了評估客戶的營運展望外，也將案件客戶

對於社會、環境責任及公司治理的重視度納入考量，並透過案件輔導過程，引導客戶關注

及強化ESG相關議題。對於即將上市櫃並持有興櫃部位之公司，除透過實地拜訪、電話、E-

mail、問卷及參與法人說明會瞭解此些公司營運狀況外，並利用參與股東會、行使投票權，

或適當與被投資公司之經營階層對話與互動等方式，協助被投資公司提升ESG績效。 

本公司固定收益業務，對於所長期持有之債券，每年均定期以「責任投資檢核表」跟

「產業別環境、社會與治理風險機會管理檢核表」項目，檢視該被投資公司是否仍符合規

範。 

二、 依循盡職治理政策執行互動及議合 

本公司遵守「機構投資人盡職治理」之承諾，投資國內上市櫃公司時亦依照元大金融

控股股份有限公司及本公司之相關政策評估被投資公司之作為是否與ESG議題、永續金融

準則等主張相符。本公司於評估被投資公司之相關作為是否符合前述之原則時，得採取議

合方式進行，必要時將對於所關注之重大議題，適當地與被投資公司經營階層進行互動與

對話，瞭解其所面臨之風險與永續發展策略並表達本公司之意見及相關理念、行動方案與

期許，以強化被投資公司之公司治理，致力與被投資公司共同發揚永續發展之精神與行動。

與被投資公司互動、議合之情境包含但不限於以下項目： 

1. 擬宣達或推動有關ESG方案或理念時。 
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2. 當被投資公司（含本公司之擬投資公司）之部分主張與作為有可再改善精進之事項時。 

3. 有需要與被投資公司共同推動之主張或作為時。 

4. 擬參與其他投資公司與被投資公司議合之事項時。 

5. 被投資公司獲主管機關支持其擬推動事項時。 

6. 被投資公司之主張或作為有明顯違背前項之要求時，如公開消息、法說會內容、公司

擬推動之重大議案、股東會議案、其他經主管機關認定違反相關主張或法規者。 

本公司與被投資公司進行議合後，應由議合單位透過書面、電話會議、視訊會議、親

訪、法說會參與、出席股東會、重大議題臨時股東會互動或對外公開揭露之資訊，追蹤被

投資公司是否有針對議合項目進行回應或改善以及本公司與該被投資公司是否落實已達之

議合共識或決議事項，必要時得就差異部分再進行討論及修正或建議其訂定改善計畫，追

蹤落實情形。 

各議合事項完成狀況應做為對該公司是否持續投資或調整之參考依據。若議合未獲被

投資公司回應或改善，得對該公司重新進行審查及評估，如有重大不利影響，得限制或調

整對該公司之投資部位，且不排除聯合其他金融機構、產業公協會或政府組織共同表達訴

求。 

本公司與被投資公司對話及互動之方式包含但不限於以下項目，得採任一為之： 

1. 以書面、問卷、電子郵件、電話、口頭或參與法說會、教育訓練等方式與經營階層溝

通及宣達本公司或共同之永續理念及作為。 

2. 針對特定議題（如ESG等）公開發表聲明、承認或承諾有助於永續發展之宣言、簽署

備忘錄等。 

3. 召開ESG議合會議。 

4. 於股東會發表意見。 

5. 提出股東會議案。 

6. 參與股東會投票。 

三、 互動及議合案例 

1. 中國鋼鐵股份有限公司 

 議合時間：2023年7月12日 

 議合方式：視訊會議 



 

4 
 

 議合議題：環境議題（氣候變遷、減碳政策）、治理議題（經營策略） 

(1) 對此公司議合原因： 

氣候變遷因應法於2023年2月15日公布施行，其中新增碳費徵收機制，根據環保

署溫室氣體資訊平台統計資料，鋼鐵業屬於碳排量大宗，而歐盟將在2023年10月

起課徵碳關稅，適用範圍包含鋼鋁及下游螺絲螺栓產品，碳費/碳稅開徵對中鋼未

來財務具重大影響性，故擬深入瞭解中鋼公司減碳政策、碳邊境稅因應計劃、綠色

債券發行規劃況及氣候變遷等資訊。 

(2) 對議合公司ESG現況之說明及建議： 

向中鋼公司介紹臺灣永續指數與富時ESG評鑑模型，並就中鋼公司是否預計擬定

科學減碳目標（SBTi）、碳邊境調整機制（CBAM）影響、綠色債券發行規劃、氣

候情境規劃等議題進行討論。 

(3) 本次議合對該公司之影響： 

針對科學減碳目標（SBTi）設定規劃，中鋼公司表示考量現階段碳排計算尚未有規

格化，為避免產生爭議點，暫不規劃設定減碳目標。初步觀察碳邊境調整機制

（CBAM）影響實施對臺灣衝擊有限，中鋼現已具備能力依模型計算出每一鋼捲碳

排數，以提供驗證資料予歐盟檢視。此外，綠色債券發行及條件等細節尚於研議階

段。中鋼獨立董事會特別重視氣候變遷議題，亦著手進行研究相關風險或機會，規

劃於2050年達到淨零碳排目標。 

(4) 議合預定目標及符合情形： 

本次議合預定目標為瞭解中鋼公司落實ESG之具體措施，並推動企業未來落實永

續發展政策與揭露，整體互動及議合結果符合預定目標。 

(5) 後續追蹤及對未來投資決策影響： 

持續追蹤中鋼公司減碳策略之制訂與執行，投資決策將評估國內外就鋼鐵業碳稅/

碳費徵收政策變化對中鋼營運之影響性，並持續依循本公司盡職治理相關規範進

行檢核及執行。 

2. 萬海航運股份有限公司 

 議合時間：2023年7月13日 

 議合方式：實體會議 

 議合議題：環境議題（氣候變遷、減碳政策）、治理議題（經營策略） 
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(1) 對此公司議合原因： 

根據聯合國監督機構國際海事組織（IMO），海上船隻碳排量占全球碳排量3%，

日本2022年向IMO提案每噸碳排應徵收56美元碳稅，每5年調升一次，2030年起

增加到每噸135美元。全球第二大海運公司馬士基更呼籲每噸碳收150美元，加速

產業轉型，而根據非營利組織全球海事論壇研究，海運業要在2050年前達到碳中

和，碳費需每噸約200美元，未來碳稅落實下，節能減碳對於海運業盈利能力具重

大影響性。此次議合擬瞭解萬海公司落實ESG之具體措施，並與公司交流提供其未

來永續發展政策與揭露原則方向之建議。 

(2) 對議合公司ESG現況之說明及建議： 

萬海公司於富時ESG評鑑分數，ESG三大面向中，環境因子對於航運業影響權重較

高，TPI低碳轉型評鑑（管理品質評鑑）中，目前萬海公司居於Level 3，與其他臺

灣航運產業相同，排名屬中段班，建議未來可參考達成Level 4之重要衡量指標。

萬海公司回饋，近年定期與TPI低碳轉型評鑑團隊聯絡，確認數字的正確性和提供

減碳相關資訊，公司將參考各項國際減碳倡議，並以與國際海事組織對標為主。 

(3) 本次議合對該公司之影響： 

萬海公司表示未來3年減碳策略，短期內將透過船型放大達到規模經濟、降低碳排

放強度，如公司下訂之13,000 TEU級大型船舶已陸續於2022下半年交船，降低碳

排強度成效將逐漸顯現。萬海公司將持續進行船隊汰舊換新計畫，搭配高效能主

機及各式節能設備，以減少碳排放。中長期，萬海公司依循金管會藍圖規範，評估

未來高階主管薪酬與ESG績效連結細節作法，節能減碳的績效亦被納入相關部門

KPI。 

(4) 議合預定目標及符合情形： 

本次議合預定目標為瞭解萬海公司落實ESG之具體措施，並推動企業未來落實永

續發展政策與揭露，整體互動及議合結果符合預定目標。 

(5) 後續追蹤及對未來投資決策影響： 

持續追蹤萬海公司所訂定減碳策略執行成效，投資決策將評估國際海事相關減碳

規劃，以及國內碳費徵收政策變化對萬海公司營運之影響性，並持續依循本公司

盡職治理相關規範進行檢核及執行。 
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3. 睿生光電股份有限公司 

 議合/輔導時間：2020年至2022年7月 

 議合/輔導方式：實體及視訊會議、電子郵件、電話聯繫 

 議合/輔導議題：治理議題（經營策略、董事會相關）、社會議題（社會公益）、環

境議題等 

(1) 對此公司議合原因： 

本公司自2020年起擔任睿生光電公司之主辦輔導券商，協助公開發行、登錄興櫃，

並於2022年7月向臺灣證券交易所（下稱「證交所」）申請上市，2023年3月成為

上市公司。 

(2) 對議合公司ESG現況之說明及建議： 

睿生光電公司為X光平板感測器元件及模組之研發、設計及銷售公司，本公司擔任

其主辦證券商，透過電話、E-mail、視訊會議及實地訪查等方式，瞭解睿生光電已

取得ISO14001、ISO14064-1、ISO45001及TOSHMS等環境管理認證，並於2022

年7月與成功大學及國際扶輪社合作雲嘉南澎湖早期肺癌篩檢之X光普篩巡迴活動，

以利提高偏鄉地區之肺癌篩檢率及痊癒率，本公司另協助睿生光電選任獨立董事、

設置薪酬委員會及審計委員會，於官網揭露利害關係人溝通、公司治理、推動永續

發展及誠信經營執行情形，以強化睿生光電內部管理及資訊揭露。 

(3) 本次議合對該公司之影響： 

本公司已於輔導過程中協助睿生光電公司進行環境（E）、社會（S）及治理（G）

相關風險辨識及制度建立，睿生光電亦已完成向證交所遞交上市申請及審議委員

審查，此將有助睿生光電吸引優秀人才加入，多元化資金取得方式，彰顯公司價

值，並有助於睿生光電長期發展及永續經營。 

(4) 議合預定目標及符合情形： 

符合預定目標，並於2023年3月27日掛牌。 

(5) 後續追蹤及對未來投資決策影響： 

本公司於輔導期間，透過電話、電子郵件、視訊會議及實地訪查等方式，定期與睿

生光電公司召開輔導會議，協助睿生光電公司掛牌上市、完善公司治理及永續經

營，並將透過查詢公開資訊觀測站及瀏覽公司官網等方式執行後續追蹤。 
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4. 鏵友益科技股份有限公司 

 議合/輔導時間：2022年至2023年6月 

 議合/輔導方式：實體及視訊會議、電子郵件、電話聯繫 

 議合/輔導議題：治理議題（董事會相關、委員會設置）、環境議題（節能減碳）等 

(1) 對此公司議合原因： 

本公司自2022年起擔任鏵友益公司之主辦輔導券商，輔導補辦公開發行、申請登

錄興櫃，並於2022年10月向證券櫃檯買賣中心申請上櫃，2023年6月成為上櫃公

司。 

(2) 對議合公司ESG現況之說明及建議： 

鏵友益公司主要從事客製化智能自動化設備及AOI（Automated Optical 

Inspection，自動光學檢測）機械視覺檢測設備之研發、製造及銷售公司，本公司

擔任其主辦證券商，透過電話、電子郵件、視訊會議及實地訪查等方式，瞭解鏵友

益對於環境之管理，係依據國內環安衛生相關法令規定辦理並致力於提升各項資

源之利用效率，積極推動節能減碳運動，降低對環境之衝擊。本公司另協助鏵友益

選任獨立董事、設置薪酬委員會及審計委員會，於官網揭露利害關係人溝通、公司

治理、推動永續發展及誠信經營執行情形，以強化鏵友益內部管理及資訊揭露。 

(3) 本次議合對該公司之影響： 

經溝通後，鏵友益公司已進行改善，包括後續董事會議案未再出現不符利益迴避

原則之情事，公司網頁已建置投資人專區，並瞭解提升公司治理，善盡企業社會責

任實為公司永續經營之一環，未來公司將落實公司治理企業社會責任等相關議題，

朝長期發展與永續經營目標邁進。 

(4) 議合預定目標及符合情形： 

符合預定目標，並於2023年6月16日掛牌。 

(5) 後續追蹤及對未來投資決策影響： 

本公司透過定期與鏵友益公司召開輔導會議、查詢公開資訊觀測站確認相關資訊

之上傳與公告、瀏覽該公司之官網等方式，作為後續追蹤的主要模式。該公司亦將

提升公司治理，善盡企業社會責任作為公司永續發展之一環，未來將落實公司治

理企業社會責任等相關議題，朝長期發展與永續經營目標邁進。 
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5. 家碩科技股份有限公司 

 議合/輔導時間：2022年至2023年6月 

 議合/輔導方式：實體及視訊會議、電子郵件、電話聯繫 

 議合/輔導議題：治理議題（董事會相關、委員會設置）、治理及社會面風險辨識 

(1) 對此公司議合原因： 

本公司自2022年起擔任家碩公司之主辦輔導券商，輔導補辦公開發行、申請登錄

興櫃，於2023年6月成為興櫃公司。 

(2) 對議合公司ESG現況之說明及建議： 

家碩公司為光罩相關半導體設備之研發、製造及銷售之公司，本公司擔任其主辦

證券商，透過電話、電子郵件、視訊會議及實地訪查等方式，進行上櫃相關審查之

溝通，協助家碩公司選任獨立董事、設置薪酬委員會及審計委員會，於官網揭露利

害關係人溝通、公司治理、推動永續發展及誠信經營執行情形，以強化家碩公司內

部管理及資訊揭露。 

(3) 本次議合對該公司之影響： 

本公司已於輔導過程中協助家碩公司進行社會責任（S）及公司治理（G）相關風

險辨識及制度建立，家碩公司目前已向櫃買中心申請興櫃公司，並於2023年6月興

櫃掛牌，未來公司將於2023年12月申請上櫃，此將有助家碩公司吸引優秀人才加

入，多元化資金取得方式，彰顯公司價值，並有助於家碩公司，朝長期發展與永續

經營目標邁進。 

(4) 議合預定目標及符合情形： 

符合初步目標於2023年6月26日登錄興櫃。 

(5) 後續追蹤及對未來投資決策影響： 

本公司透過定期與家碩公司召開輔導會議、查詢公開資訊觀測站確認相關資訊之

上傳與公告，持續協助上櫃申請之準備，強化公司治理並善盡企業社會責任等。 

四、 機構投資人合作及行動 

1. 與機構投資人的合作行為政策與案例 

(1) 元大集團共同議合： 

本公司之母公司元大金控於2019年簽署「科學基礎減碳目標倡議（SBTi）」，成
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為臺灣首家倡議的綜合金融公司。自2020年開始自願依循PCAF及氣候相關財務揭露

（TCFD） 建議方法，啟動集團長期貸款與長期股債投資組合的碳排量及碳排密集度計

算，針對科學基礎減碳目標（SBT）設定要求的四大資產類別-火力發電專案融資、商用

不動產貸款、企業長期貸款及上市櫃股債投資進行盤查。2023年5月25日元大金控簽署

加入「碳核算金融聯盟」（Partnership for Carbon Accounting Financials，簡稱PCAF），

導入國際投融資碳排管理標準，建構氣候變遷風險管理機制，實踐責任金融目標。 

元大金控於2022年9月5日加入金管會「永續金融先行者聯盟」，依據先行者聯盟

之承諾事項，須於2025年底前針對國內主要投融資部位中屬高碳排者，擇定半數以上

企業實施議合，並促使議合對象訂定2050年前之淨零排放目標，對於已符合前述議合

目標者，應承諾自訂更積極目標與作法並盡力達成。金融業的投融資活動是推動產業低

碳轉型的關鍵影響力，元大證券遵循集團永續金融政策，針對集團投融資部位碳排放前

60%之企業進行議合。2023年7月，元大金控、元大證券、元大銀行及元大投信，共同

與中鋼公司、萬海公司進行互動交流及議合。 

 中國鋼鐵股份有限公司 萬海航運股份有限公司 

會議時間 2023年7月12日 2023年7月13日 

會議方式 視訊會議 實體會議 

會議目的 

1. 臺灣永續指數與富時ESG評鑑模型

介紹，與中鋼進行永續發展行動交

流與產品推廣。 

2. 瞭解中鋼減碳政策、碳邊境稅因應

計劃、綠色債券發行規劃況及氣候

變遷等資訊交流。 

1. 臺灣永續指數與富時ESG評鑑模型

介紹，與萬海進行永續發展行動交

流與產品推廣。 

2. 瞭解萬海落實ESG具體措施，並提

供未來永續發展政策與揭露原則

方向之建議。 

議合議題 

1. 科學減碳目標（SBTi）設定規劃。 

2. 碳邊境調整機制（CBAM影響）。 

3. 綠色債券發行規劃。 

4. 氣候情境規劃。 

1. TPI低碳轉型評鑑因應。 

2. 國內碳費/碳稅影響。 

3. 減碳策略規劃。 
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(2) 攜手債券發行人與投資人，發行首檔可持續發展連結債券（SLB）： 

元大證券遵循金管會「綠色金融行動方案3.0」、「公司治理3.0-永續發展藍圖」、

「資本市場藍圖」及集團永續金融準則等政策，在主管機關推動各項永續發展政策裡積

極扮演串接溝通的角色，並藉由市場機制引導資金投入永續發展金融相關產品，攜手債

券發行人與投資人，發揮金融影響力，致力降低營運對環境的衝擊，具體實踐本公司永

續發展目標。 

遠東新世紀股份有限公司於2022年9月14日櫃買中心掛牌首檔可持續發展連結債

券（SLB），本檔可持續發展連結債券由元大證券擔任主辦承銷商，發行期間5年，金額

共25億元。以呼應遠東新永續策略藍圖重大主題，將產銷活動連結永續發展目標

（SDGs），選定「溫室氣體排放減量」及「綠色產品營收成長」作為可持續發展關鍵

指標（KPIs）及績效目標（SPTs），宣揚公司支持永續發展的理念與決心。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          圖：首檔可持續發展連結債券（SLB）上櫃掛牌典禮2022年9月14日舉辦。 

2. 針對ESG議題參與的相關倡議組織： 

(1) 元大金控TCFD報告書： 

元大金控接軌國際永續趨勢，積極支持並自我遵循國際永續倡議，已連續3年

獲得碳揭露專案（CDP）評比等級A且連續5年位列「領導等級（Leadership Level）」。

自2018年起，元大金控每年依循氣候相關財務揭露專案小組（Task Force on 
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Climate-related Financial Disclosures, TCFD）的揭露框架於永續報告書及官網

揭露氣候管理成效，自2021年開始每年獨立發行「TCFD報告書」。 

元大證券共同參與元大金控氣候變遷（TCFD）專案，本公司除將專案成果揭

露於金控TCFD報告書外，並將TCFD報告書提供自營及承銷部門，協助其於評估

投資組合、承銷案件及投資決策時，將相關資訊納入風險評估考量。 

(2) 響應綠色金融、生物多樣性： 

元大證券積極結合本業與地球永續發展，鼓勵客戶透過理財行動參與植樹 造

林，回應氣候變遷及促進生物多樣性發展。2022年本公司參與法國巴黎銀行財富

管理「植樹計畫」，每當客戶投資10,000美元於特定產品上，將由計畫合作之社

會企業在印尼蘇門答臘島的紅樹林中種植1棵樹。2022年已完成種植1,177棵樹，

讓客戶在參與長期投資價值的同時，亦能實際創造綠色影響力。 

本公司2022年家庭日以「健走植樹綠地球」為主題體現ESG理念，邀請員工

與供應商共同參與健走活動與生態復育，並捐出5,150株臺灣原生樹苗給全台15所

國小，陪伴16,310位學生一起成長茁壯，預計一年可減少逾56噸碳排放量。鼓勵

員工多走路以降低碳排，並共同保育臺灣原生植物，維持生態多樣性，本次也邀請

利得數位科技、慧與科技、大同世界科技、文偉、大崴角鋼家具等6家供應商共同

加入種樹行列，帶動利害關係人綠色思維。 
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(3) 關注氣候變遷、淨零碳排： 

元大證券響應由天下雜誌「CSR@天下」與水系企業公民共同發起的「為淡水

河做一件事」行動倡議活動，自2020年開始簽署《淡水河公約》持續推動各項節

能減碳計畫，包含妥善管理能資源、水資源及廢棄物、減少紙張用量、資料數位化

與無紙化、增加綠色採購、提高綠電採購與再生能源比例。為讓更多企業關注氣候

變遷、淨零碳排議題，本公司更延伸邀請企業客戶一同簽署此公約，2023年6月已

邀請力新國際科技、今周刊、華欣紙業文具、華鼎電子工業、敦新科技、宜臻系統

企業、芳浤工程、宗友資訊、珈特科技、建元顧問、晶元寶、中興保全科技、杰伯

廣告工程等多家企業客戶響應，共同為臺灣生態環境盡一份心力。 

 

(4) 與客戶共同實踐環境永續： 

元大證券2023年4月贊助股務代理客戶普萊德公司「ESG+公益行動《臺灣好

空氣育福田》」計畫，協助花蓮縣與彰化縣共計4,100公頃稻田停燒稻稈，減少碳

排放36,900公噸，利用天然分解菌讓稻稈在水田裡自然分解，分解後的養分可以

提供農民下一次的耕種，讓種植稻米的產值更好更健康，產生永續的友善耕種循

環。 

(5) 「2022 ESG高峰會：環境、社會、治理」攜手邁向永續發展： 

為回應各界利害關係人，對永續投資及永續金融之重視，以及推動氣候行動

的相關倡議，元大證券透過多方管道並於官網建置專區揭露盡職治理相關資訊，

例如：年報、建置「機構投資人盡職治理專區」、建置「永續發展專區」等。針對
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資本市場ESG生態系之組成，除了遵循主管機關之規範以外，尚須透過持續挹注資

金支持永續企業發展，擴大永續金融影響力。 

本公司將ESG精神落實在企業營運及日常生活中，為響應主管機關綠色金融

政策，於2022年6月24日至6月26日參與會計研究發展基金會於台北世貿一館舉

辦之「2022 ESG高峰會：環境、社會、治理」，並以「永續經營  投資未來」主

題參展，推廣本公司

ESG經營策略、相關產

品及服務，透過各種體

驗活動，積極與潛在被

投資公司、企業客戶及

一般大眾進行對話及

互動，以深化各界利害

關係人對ESG議題的

關注與認識。 

 

 

 

 

 

 

 

 



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/9/13 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/12/7
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/9/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/5/19 治理議題 股東會投票

2022/2/14 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/5/12 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/1~12月 治理議題 未來經營策略

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 與公司討論2022年SPO事宜

2022/3/1 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/4/29 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/11/15 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/5/20 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/11/11 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

千附 2022/1~12月 治理議題 興櫃財檢表、後段承銷規劃

2022/4/21 治理議題 公司向法人說明鎳價波動對公司業務的影響及通路業務展望

2022/6/20 治理議題 股東會投票

2022/12/27 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/9/26 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/10 治理議題 股東會投票

2022/5/19 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/9/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及未來展店計畫

2022/12/8 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/6/29 治理議題 股東會投票

2022/8/10 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

中化 2022/11/29 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/5/24 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/6/22 治理議題 股東會投票

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/8/4 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/5/12 治理議題 股東會投票

2022/9/29 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/9/23 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/9/30 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/11/1 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/6/28 治理議題 股東會投票

2022/8/18
環境議題

治理議題
公司向法人說明近期業績與綠能佈局規劃

2022/4/22 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/9/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/11/24 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/4/21 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/7/20 治理議題 公司向法人說明視網膜疾病治療藥物研發情況

中興電

中鋼

2022年機構投資人盡職治理

元大證券與被投資公司互動及議合情形

三福化

上品

大成鋼

大亞

大學光

川湖

M31

八貫

力致

力智

力積電

卜蜂

中鴻

仁新

中砂

中美晶

中航

中華電



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/1~12月 治理議題
9/15線上法說會，說明美國上市之子公司Belite Bio所開發

之治療斯特格病變新藥LBS-008

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/6/29 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/5/18 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/6/22 治理議題 股東會投票

2022/8/17

環境議題

社會議題

治理議題

公司重申公司ESG內容、向法人說明2022年Q2業績及2022

下半年展望
追蹤公司ESG表現

2022/9/28
環境議題

治理議題
公司向法人說明電子紙與電子標籤產業發展

2022/11/17
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/12/1 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

天二 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/6/22 治理議題 股東會投票

2022/11/4 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

天擎 2022/11/30 治理議題 公司治理

太康 2022/1~12月 治理議題 基本面及IPO進度訪談

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/10/27
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/6/10 治理議題 股東會投票

2022/8/26 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/11/4 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/10/3 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/11/1
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

世德 2022/9/13 治理議題 公司向法人說明汽車扣件產業近況與公司國際化布局

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/10/31 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/3/29 治理議題 公司向法人說明2021業績與2022上半年展望

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/7/1 治理議題 公司向法人說明功率半導體產業近況

2022/10/19 治理議題 公司向法人說明2022年Q3近況及長期營運展望

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/12/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/11/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/1~12月 治理議題 補充說明題內容討論及底稿提供

台星科 2022/8/30
環境議題

治理議題
公司向法人說明IC封測產業近況

2022/9/15 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及上櫃計畫

2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務、完成登錄興櫃

2022/6/2 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2矽晶圓產業展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/2/22 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績及2022年Q1展望

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/8/2 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/9/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/10/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

台睿 2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務

2022/1/13 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績及2022年Q1展望

2022/4/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/4/13 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

台特化

台勝科

台達電

台積電

世芯-KY

世界

台化

台半

台光電

台泥

仁新

仁寶

元太

天鈺

日月光投控



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/7/14 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/9/21
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/10/13
環境議題

治理議題
公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/10/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/11/23 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

巨友科技 2022/1~12月

環境議題

社會議題

治理議題

公司近年ESG表現 追蹤公司ESG表現

巨宇翔 2022/1~12月
社會議題

治理議題
12/3公司參與有愛無礙棒球體驗日 追蹤公司ESG表現

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/10/4 治理議題 公司向法人說明2022下半年營運展望

2022/5/31 治理議題 股東會投票

2022/9/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/11/22 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/4/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/10/27 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 送件書件內容討論及底稿提供

2022/5/20 治理議題 股東會投票

2022/12/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/6/22 治理議題 股東會投票

2022/12/6 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/3/22 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022上半年展望

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/8/12 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/10/5

治理議題

環境議題

社會議題

公司向法人說明火災後處理情況與2022下半年營運展望

2022/11/10 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

因華 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運及國際業務拓展概況

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/7/25 治理議題 公司向法人說明近期業績與發表新產品

安盛 2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務及OTC發函相關事宜

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/12/13 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/3/24 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022上半年展望

2022/6/20 治理議題 股東會投票

宏碩 2022/1~12月
環境議題

治理議題
公司目前優先採用低耗能、節水等辦公用品與設備 追蹤公司ESG表現

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/9/5 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及世足賽效應及2022年展望

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/11/17 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/10/6 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 基本面及IPO進度訪談

技嘉

材料-KY

沅聖

全宇生技-KY 

同欣電

宇隆

旭富

宏捷科

志強-KY

正新

正瀚

玉晶光

立積

兆豐金

光寶科

台積電

巨大

巨路



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/4/29 治理議題 股東會投票

2022/8/16 治理議題 公司向法人說明TPMS與儲能產業展望

走著瞧 2022/1~12月 治理議題 創新版IPO送件

2022/9/7 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/6/29 治理議題 股東會投票

京冠 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/2/16 治理議題
公司向法人說明2021年Q4業績及2022年Q1對債股市投資展

望

2022/5/9 治理議題 股東會投票

2022/8/16 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

京站 2022/1~12月 治理議題 基本面訪談

2022/4/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/9/1 治理議題 公司向法人說明2022年Q2、Q3業績及2022全年展望

2022/11/24
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/1~12月 治理議題 財檢表、申請上市準備

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/9/29 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/10/6
環境議題

治理議題
公司向法人說明散熱模組行業發展趨勢

2022/12/20 治理議題 公司向法人說明散熱模組行業發展趨勢

2022/6/24 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

2022/10/26 治理議題 股東會投票

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/11/10 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/11/22
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/9/2 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/9/26 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/9/8 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/3/23 治理議題
公司向法人說明低軌道衛星將成為2022年最主要營收成長來

源

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/7/12 治理議題
公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望、低軌衛

星產業近況

2022/11/15 治理議題
公司向法人說明低軌衛星行業發展與公司2022下半年營運展

望

2022/12/13 治理議題 公司向法人說明低軌衛星天線商機

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/6/10 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/12/22 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/1/13 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/9/13 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/11/29 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/9/13 治理議題 公司向法人說明遊艇產業發展

2022/11/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/7/15 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

東哥遊艇

東陽

怡利電

旺宏

昇佳電子

昇達科

朋程

東和鋼鐵

來頡

和泰車

奇邑

奇鋐

定穎

宜特

系統電

京元電子

京城銀



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/1/25 治理議題 公司向法人說明2021年Q1業績與2022年Q1展望

2022/4/11 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/5/4 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/10 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/7/27 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

泓德能源 2022/9/6
環境議題

治理議題
公司向法人說明台灣綠能產業發展

2022/3/10 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/5/23 治理議題 股東會投票

2022/6/9 治理議題 股東會投票

2022/8/30
環境議題

治理議題
公司向法人說明IC封測產業近況

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/9/12 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/9/22 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/11/10 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/3/23 治理議題 股東會投票

2022/5/26 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/11/9
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/1~12月 治理議題 財檢表、審查補充說明

2022/6/27 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/3/15 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022上半年展望

2022/5/30 治理議題 股東會投票

2022/10/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/3/31 治理議題 公司向法人說明2022年貨運及客運展望

2022/5/31 治理議題 股東會投票

2022/5/9 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/10 治理議題 股東會投票

2022/5/30 治理議題 股東會投票

2022/12/8
環境議題

治理議題

公司向法人說明綠能趨勢為連接器行業帶來的商機、2022年

Q3業績及2022年Q4展望

2022/5/5 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/9/20 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/3/3 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/4/15 治理議題 公司向法人說明中國封城影響及2022年Q2展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/9/6 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/4/29 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/11/2
環境議題

治理議題
公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/2/24 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/7/8 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

彥臣 2022/1~12月 治理議題 營運狀況及送件進度

2022/9/28 治理議題 興櫃前法說會與未來展望

2022/1~12月 治理議題 基本面及IPO進度訪談

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 興櫃財檢表、瞭解公司營運近況

2022/4/25 治理議題
公司向法人說明2022年Q1業績及E-blike業務狀況及中國封

城影響

2022/6/23 治理議題 股東會投票

昱厚

美利達

南茂

南電

威鋒電子

宣德

建大

星宇航空

采鈺

長佳智能

長榮

長榮航

長榮鋼

信邦

欣興

波若威

矽格

矽創



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/5/17 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/9/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

美強 2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務

2022/2/10 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/15 治理議題 公司向法人說明中國封城對汽車供應鏈影響

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/7/28 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

2022/10/26 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/6/15 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/9/1 治理議題 公司向法人說明光學與升學產業近況

2022/9/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/10/27 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/6/9 治理議題 股東會投票

2022/11/8 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/6/9 治理議題 股東會投票

2022/9/27 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/12/19 治理議題 公司向法人說明server行業2023年展望

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/9/8 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

迪樂 2022/1~12月 治理議題 SPAC進度及基本面訪談，歐盟及各國陸續訂定限塑之政策

2022/6/9 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 財檢表、IPO送件事項

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/11/22 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題
9/28舉行線上法說會，說明公司研發之新藥，台灣12家醫學

中心進行三期臨床收案中，目標2023年底完成三期臨床

2022/1/14 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/5/20 治理議題 股東會投票

2022/3/29 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 內控討論、興櫃檢查表

2022/6/16 治理議題 股東會投票

2022/6/30 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

2022/8/24 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

偉康 2022/1~12月 治理議題 基本面及IPO進度訪談

2022/5/11 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/10 治理議題 股東會投票

2022/10/19 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/11/9 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/6/22 治理議題 股東會投票

2022/1~12月
社會議題

治理議題
更新公司新藥進度，並協助公司舉辦公益電影招待會

2022/5/23 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/5/30 治理議題 股東會投票

2022/12/20 治理議題 公司治理

崇越電 2022/1~12月 治理議題 OTC送件、證期局送件業務

2022/3/24 治理議題 公司向法人說明電池正極材料訂單及擴產展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/6/22 治理議題 股東會投票

2022/8/16 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

康霈 2022/1~12月 治理議題 財檢表

崇越

康普

康舒

泰碩

納諾-KY

高力

啟碁

國邑

國泰金

致新

英業達

茂林-KY

展達

桂盟

泰宗

美時

胡連

致伸

致茂
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ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/8/17 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

晨暉生技 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況、評估後續效益

2022/1/19 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/10 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 瞭解及更新公司營運狀況

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 興櫃申請、財檢表申報

2022/5/12 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/9 治理議題 股東會投票

連騰科技 2022/1~12月 治理議題 興櫃後情形

凱納 2022/1~12月 治理議題 輔導公司完善董事會職能結構

2022/5/19 治理議題 股東會投票

2022/5/25 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/8/11 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/12/7 治理議題 公司治理

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 財檢表、討論參與董事會、一般事務及瞭解公司近況

善德 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/4/13 治理議題 股東會投票

2022/11/9 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/16 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 財檢表

普瑞-KY 2022/8/3 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/16 治理議題 股東會投票

2022/8/23
環境議題

治理議題
公司向法人說明車用晶片產業近況

普達 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況及IPO時程

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/6/13 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/9/13 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/5/5 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/5/12 治理議題 股東會投票

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/11/29 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/4/19 治理議題 公司向法人說明中國封城影響及2022年Q2展望

2022/5/24 治理議題 股東會投票

2022/9/6 治理議題 公司向法人說明醫療器材產業發展

2022/6/27 治理議題 股東會投票

2022/10/25 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/16 治理議題 股東會投票

2022/9/23 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/11/18 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/3/11 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績及2022年Q1展望

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/2/22 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/4/26 治理議題
公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望及

recurring income的業務模式

2022/5/24 治理議題 股東會投票

2022/7/26 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/10/25
環境議題

治理議題
公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/12/13 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

智邦

智易

智原

智擎

普誠

景碩

晶宏

晶睿

晶碩

智伸科

祥翊

祥碩

創意

博錸

富鼎

斯其大

強茂

梭特

眾福科
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森崴能源 2022/8/25
環境議題

治理議題
公司向法人說明台灣能源產業發展

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 營運狀況及送件進度

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/12/5 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望、重電行業商機

華凌光電 2022/1~12月

環境議題

社會議題

治理議題

委任公司治理主管、公司治理評鑑、環境污染議題、公司網

站

2022/5/17 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/5/30 治理議題 股東會投票

2022/11/16 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/3/18 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022上半年展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/6/9 治理議題 股東會投票

2022/11/21 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

華勝-KY 2022/1~12月 治理議題 財檢表

2022/5/13 治理議題 股東會投票

2022/6/23 治理議題
公司向法人說明公司的海外布局，以及原物料價格波動對公

司獲利的影響

2022/10/20 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/11/4 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

華新麗華 2022/1~12月 治理議題 基本面及SPO進度訪談、掛牌上市

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/11/10
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/10/26 治理議題 公司向法人說明隱形眼鏡產業發展

2022/1~12月 治理議題 財檢表、董事會

2022/2/25 治理議題 公司向法人說明併購LEONI工業事業部門綜效

2022/5/23 治理議題
公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望及中國封城

影響

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/6/27 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績展望及中國封城後改善情況

2022/9/29 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/1~12月

環境議題

社會議題

治理議題

Kick-off Meeting

進典 2022/10/19 治理議題 公司向法人說明2022下半年營運展望

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/12/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/12/12 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

雅祥 2022/1~12月 治理議題 財檢表、董事會、一般事務及瞭解公司近況

圓點奈米 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/6/2 治理議題 股東會投票

2022/9/14 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/11/4
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/2/23 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/10 治理議題 股東會投票

暐世 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/4/22 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/7/28 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望
瑞昱

視陽

貿聯-KY

閎康

陽明

新唐

新興

華城

華夏

華紙

華通

華新

華碩

華宇藥

華信科
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(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/10/28 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

瑞鼎 2022/11/15 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/2/17 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/10 治理議題 股東會投票

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務

2022/3/29 治理議題
公司向法人說明威騰、鎧俠汙染事件對記憶體市況的影響及

公司庫存狀況

2022/5/24 治理議題 股東會投票

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/9/7 治理議題 瞭解公司營運概況

聖安生醫 2022/1~12月
環境議題

治理議題

公司遵循環境相關法規及相關之國際準則，適切地保護自然

環境， 且於執行營運活動及內部管理時，應致力於達成環境

永續之目標

追蹤公司ESG表現

裕融 2022/1~12月 治理議題
積極拓展中古車貸、企業設備融資與消費性融資等高收益商

品策略奏效

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/11/30
環境議題

治理議題
公司向法人說明電動車未來展望

2022/6/8 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/9/21 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

達邁 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/4/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q2狀況與全年展望

2022/6/27 治理議題 股東會投票

雷虎生 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/3/8 治理議題
公司向法人說明2022年成長動能將來自OLED DDI、RF、車

用

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/9/21 治理議題 瞭解公司營運概況

鼎基 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/9/22
環境議題

治理議題
瞭解公司營運概況

2022/9/7 治理議題
公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年、2023年展望

(新品上市時程)

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/1~12月 治理議題 送件書件內容討論及底稿提供

榮炭 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/12/23 治理議題 公司向法人說明合金鋼行業發展趨勢

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/6/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/6/29 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

2022/9/12 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/9/22
環境議題

治理議題

公司向法人說明2022年Q2業績及未來營運展望、第三代半

導體產業發展

睿生 2022/1~12月 治理議題 盤點、興櫃財檢表、內控查核

2022/5/26 治理議題 股東會投票

2022/8/11 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/12/27
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/11/22 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望

2022/6/30 治理議題 股東會投票

2022/11/3 治理議題 公司向法人說明2022年Q4狀況與全年展望
遠東新

漢唐

漢翔

漢磊

精材

精測

聚陽

達爾膚

雍智科技

頎邦

嘉晶

嘉澤

榮剛

瑞昱

群光

群利

群聯

義隆

詮欣



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

遠壽 2022/1~12月 治理議題 IPO進度訪談 追蹤公司ESG表現

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/12/6 治理議題 公司治理

廣積 2022/7/11 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

德信 2022/1~12月 治理議題 基本面及IPO進度訪談

歐付寶 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況及跨平台體系業者之特約商店使用

衛司特 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

2022/6/14 治理議題 股東會投票

2022/8/9 治理議題
公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望、客戶下

單模式變化

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/7/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年展望

2022/8/18 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/5/31 治理議題 股東會投票

2022/8/9 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/6/23 治理議題 公司向法人說明Micro LED業務發展情況

2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運概況

龍翩 2022/1~12月 治理議題 業績訪談

龍德造船 2022/1~12月 治理議題 瞭解公司營運及產能狀況

2022/3/15 治理議題 公司向法人說明2022年矽晶圓產業展望及擴產計畫

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/6/24 治理議題 股東會投票

2022/12/6 治理議題 公司向法人說明太陽能行業近期變化

2022/1/26 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/5/25 治理議題 股東會投票

2022/8/18 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/1/5 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/5/30 治理議題 股東會投票

2022/11/7 治理議題 公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/4/27 治理議題 公司向法人說明2022年Q1業績及2022年Q2展望

2022/5/31 治理議題 股東會投票

2022/7/29 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/10/28
環境議題

治理議題
公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/11/8 治理議題 公司治理

2022/6/2 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/6/23 治理議題 股東會投票

2022/5/27 治理議題 股東會投票

2022/10/26
環境議題

治理議題
公司向法人說明2022年Q3業績及2022年Q4展望

2022/5/31 治理議題 股東會投票

2022/11/10 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

2022/5/31 治理議題 股東會投票

2022/7/4

環境議題

社會議題

治理議題

公司向法人說明越南汽車業近況與公司ESG進度、碳權對產

業影響
追蹤公司ESG表現

2022/6/9 治理議題 股東會投票

2022/10/28 治理議題 公司向法人說明營運狀況與展望

2022/6/2 治理議題 股東會投票

2022/6/21 治理議題
公司向法人說明CPU與GPU升級對散熱產業影響及2022年

Q2展望

2022/11/22 治理議題 公司向法人說明散熱模組行業發展趨勢

2022/6/17 治理議題 股東會投票

2022/10/28 治理議題 公司向法人公布上季財務數據及說明未來展望

藥華藥 2022/1~12月 治理議題 送件書件內容討論及底稿提供

聯電

鴻海

豐祥-KY

豐興

雙鴻

穩懋

環球晶

聯合再生

聯亞

聯強

聯發科

聯華

廣達

儒鴻

穎崴

臻鼎-KY

錼創-KY



公司名稱 日期
ESG議題

(註1)

互動及議合內容(摘要)

(註2)

互動及議合後

之影響及追蹤

2022/6/15 治理議題 股東會投票

2022/10/28
環境議題

治理議題
氣候變遷之相關財務揭露、節能減碳策略、經營策略

麗清 2022/9/14 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

2022/6/21 治理議題 股東會投票

2022/6/30 治理議題 公司向法人說明2022年Q3狀況與全年展望

2022/2/23 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

2022/6/8 治理議題 股東會投票

2022/8/16 治理議題 公司向法人說明2022年Q2業績及2022下半年展望

鏵友益 2022/1~12月 治理議題 財檢表、一般事務、董事會議案討論

騰雲 2022/1/20 治理議題 公司向法人說明2021年Q4業績與2022年Q1展望

譜瑞-KY

寶雅

寶齡富錦

註1. ESG議題：

1. 環境議題（E，environment）：氣候變遷、節能減碳、永續採購、生物多樣性、用水及廢水管理、包裝材料及廢棄物管理、有毒物

質排放等。

2. 社會議題（S，social）：人權、勞工權利、員工性別多元化、企業產品責任、社會公益、客戶服務等。

3. 治理議題（G，governance）：董事會績效、董事會性別多元化、董事會獨立性、股東及利害關係人權益、公司治理資訊透明度、供

應鏈管理、經營策略等。

註2. 互動及議合方式：參與股東會、實地拜訪(含輔導會面)、E-mail、電話(或視訊)、參與法說會(或業績發表、證券商舉辦之投資論壇

及研討會)。
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